L'équipe multidisciplinare & composta da:

v Responsabile dell'Area Disabili del
Consorzio

v Coordinatore

v Psicologa

v Educatori

L'équipe definisce i progetti individuali e ne

monitora |I'andamento, attraverso incontri con

i soggetti coinvolti e le loro famiglie.

Itre moduli di progettazione

"La nostra progettazione si sviluppa secondo
tre moduli.

durata massima di tre
anni, in cui sono perseguiti gli obiettivi pre-
vistidal P.I. (Piano Individualizzato).

durata mas-
sima di due anni, mira alla graduale
riduzione dell'intervento dello SFA fino alla
dimissione che avviene per una raggiunta
integrazione personale o attraverso l'attiva-
zione del SIL (Servizio di Inserimento
Lavorativo).

riservato a coloro
che hanno concluso il modulo di consoli-
damento, o che necessitano di interventi di
sostegno temporaneo per affrontare nuove
situazioni di vita o situaziont di crist”.

Massimo Bogani, Coordinatore, illustra com'e
articolato il servizio SFA.

Modalita di accesso

Alla struttura si accede su invio del Responsabile
Area Disabili del Consorzio e dell'Assistente Sociale
del Comune di residenza, in seguito alla richiesta del
soggetto e della famiglia, previo colloquio cono-
scitivo e di valutazione.

A fronte della disponibilita di posti, viene inoltrata la
domanda di ammissione e attivata la procedura
d'inserimento, che prevede un ulteriore colloquio
con i responsabili del servizio, I'ospite e la famiglia,
nel quale vengono definiti tempi e modalita.

Di norma si prevede un avvicinamento graduale alla
struttura che consente di effettuare la valutazione
definitiva in merito all'idoneita del servizio.

Una relazione finale & poi trasmessa al Consiglio di
Amministrazione del Consorzio che ne delibera
I'inserimento.

Possono accedere le persone disabili di eta
compresa tra i 16 anni e i 35 anni, e persone di eta
superiore ai 35 anni con esiti da trauma o patologie
invalidanti, che necessitano di un percorso di
acquisizione di ulteriori abilita sociali.

Non possono accedere allo SFA, invece, persone con
prevalenza di patologie psichiatriche o in situazioni
didipendenza da sostanze.

Orari e contatti

Il servizio € aperto dal lunedi al venerdi, dalle 8.30 alle
16.30, con la possibilita di estenderlo al sabato e alla
domenica, o in orari posticipati e anticipati della
settimana, a seconda di quanto previsto dal P.L

Per contattare lo SFA si puo scrivere a:
cdd.luratecaccivio@gmail.com
servizisocialiolgiatese@yahoo.it
oppure telefonare allo 031.390310.

Servizio di
Formazione
alPAutonomia




Cos’e

SFA. L'acronimo sta per Servizio di Formazione
all'Autonomia. E un servizio destinato a persone
frai1l6 ei35anni, conlievidisabilita relazionalie
intellettive, finalizzato al potenziamento e allo
sviluppo delle autonomie personali dei suoi
utenti, che vengono forniti di competenze e
abilita

spendibili in famiglia, sul luogo di lavoro, nella
societa.

Per ogni persona che accede al servizio e steso
un Piano Individualizzato (P.I.), con l'accordo
congiunto di famiglia ed équipe di lavoro, per-
ché la persona e il suo progetto di vita stanno al
centrodituttoil lavoro.

Lo SFA concorre inoltre a fornire all'ospite i
prerequisiti di autonomia utili all'inserimento
professionale, che avverra in sinergia con i
servizi del territorio deputati a questa funzione.

Unluogo distupore e di fiducia

"I nostri ragazzi dello SFA percepiscono la
valorizzazione e la fiducia che gli educatori
ripongono nei loro confronti. Fiducia e stupore
sono il carburante migliore, la leva piu
potente. Grazie a queste componenti rag-
giungono obiettivi pin alti di quelli che,

inizialmente, ci si poteva pre-
figurare. Sanno stupirci: é
bellissimo".

Elisabetta Tiepolo, Responsa-
bile Area Disabilita del Con-
sorzio Servizi Sociali dell'Olgia-
tese.

Inostri obiettivi
Operiamo affinché i ragazzi
possano:

v Muoversi autonomamente sul territorio

v Organizzare il proprio tempo libero, avendo
curadisé e intessendo relazioni sociali

v Cucinare etenereinordine la casa

v Riconoscere e rispettare le regole familiari e
sociali

v Potenziare le competenze cognitive

v Riconoscere e rispettare le regole del mondo
del lavoro

Le attivita propedeutiche lavorative che
proponiamo sono:

v Tirocini

v Puliziein esterno

v Giardinaggio nelle strutture del Consorzio

v Ausiliaridiriabilitazione equestre

v Ergoterapia presso aziende e realta del
territorio

Le attivita della quotidianita:

v Farelaspesa

v Cucinare

v Lavori domestici

v Palestra

v Utilizzo mezzi di trasporto pubblici

Le storie dello SFA:

“Avere puntato sul Beppe per un tirocinio
lavorativo é stata anzitutto una scommessa. Poi e
diventata una cosa entusiasmante perché
Giuseppe sta dando risultati, in termini
lavorativi, di acquisizione di autonomia e
d’interesse all’ambiente, davvero notevoli. Siamo
molto contenti: per noi é unarisorsa”.

Gianni Girolimetto, proprietario dell’azienda
agricola “"Biorama” di Albiolo, parla cosi di
Giuseppe, utente SFA, sl R

suo fidato colla-
boratore.

"Qui allo SFA mi sento bene.

M piace stare con i miei amici e
lavorare con loro. Sto imparando
tantissime cose: soprattutto a
cavarmela da sola”, lo afferma,
sorridendo, Annalisa, utente SFA.

"Lattivita di giardinaggio consiste
nel curare il giardino, tagliando il
prato con il rasaerba e il decespugliatore,
raccogliere le foglie, strappare le erbacce tra le
fessure delle piastrelle attorno al centro. E
faticoso, eppure mi piace”.

Davide, utente SFA, risponde cosi alla domanda su
quale sial'attivita che preferisce svolgere.
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